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Eticky kodex spoleCnosti Yunex
pro dodavatele a externi zprostiredkovatele

Tento Eticky kodex definuje zakladni poZadavky kladené na dodavatele a externi zprostfedkovatele
spolecénosti Yunex a jejich dcerfinych spoleénosti po celém svété (véetné spolec¢nosti Aimsun,
Aldridge Traffic Controllers, Bellis, Yu Traffic a VMZ) v ramci vztahu se stakeholdery a ochrany
Zivotniho prostredi. Dodavatel a/nebo externi zprostredkovatel prohlasuje, Ze:

DodrZovani pravnich predpist

o Bude dodrZovat platné pravni pfedpisy.

Lidsk&a prava a pracovni podminky

Zajisti dodrZzovani vsech mezinarodné vyhlasenych lidskych prav a sam nezptsobi ani se nebude podilet
na porusovani lidskych prav. ZvySenou pozornost je tfeba vénovat zajisténi dodrzovani prav osob nebo
skupin osob, které jsou zvlasté zranitelné, jako jsou Zeny, déti, migrujici pracovnici nebo (domoroda)
spolecenstuvi.

» Zakaz nucené prace
o Nebude vyuzivat ani se podilet na otroctvi, nevolnictvi, nucené nebo povinné préci, utlaku,
vykofistovani a obchodovani s lidmi.

> Zakaz détské prace
¢ Nebude zaméstnavat osoby mladsi 15 let nebo osoby mladSi 14 let v zemich, na které se
vztahuje vyjimka pro rozvojové zemé podle imluvy MOP &. 138.
¢ Nebude zaméstnavat osoby mladSi 18 let na prace, které by mohly poskodit zdravi, bezpeénost
nebo byt problematické z hlediska mravnosti.

» Zdakaz diskriminace a respekt k zaméstnancim

e Zajisti rovné zachazeni se zaméstnanci bez ohledu na barvu pleti, rasu, narodnost, etnicky
puvod, socialni zazemi, zdravotni postiZzeni, pohlavi, sexualni identitu a orientaci, rodinny stav,
politické ¢i nabozenské presvédceni nebo vék a bude podporovat rovné pfilezitosti mezi
zameéstnanci.

+ Nebude tolerovat jakékoli nepfijatelné jednani, jako je psychické tyrani, sexualni obtézovani nebo
diskriminace, v€etné gest, jazyka a fyzického kontaktu, které jsou sexualni, natlakové, vyhruzné,
zneuzivajici nebo vykofistujici.

> Svoboda sdruzovani
o Bude respektovat zakonna prava zaméstnancu na zakladani nebo vstup do existujicich
odborovych organizaci a na ucast v kolektivnim vyjednavani; nebude znevyhodrovat nebo
naopak preferenéné zachazet se ¢leny zaméstnaneckych organizaci nebo odborovych
organizaci.

> Pracovni doba, mzdy a benefity pro zaméstnance
e Bude dodrzovat vSechny platné predpisy o pracovni dobé.
e Bude vyplacet spravedlivou mzdu za praci a dodrzovat vSechny platné zakony o mzdach a
odménach.
e V pfipadé preshrani¢niho nasazeni zaméstnancl bude dodrzovat vSechny platné pravni
pozadavky, zejména pokud jde o minimalni mzdy.

> Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, bezpe€nostni slozky
e Bude jednat v souladu s platnymi zakonnymi a mezinarodnimi normami tykajicimi se bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci a zajisti bezpecné pracovni podminky.
o Zajisti Skoleni, aby vSichni zaméstnanci byli vzdélani v otazkach bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci.
e Zavede odpovidajici systém Fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.
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o V pfipadé vyuziti soukromych nebo verejnych bezpecénostnich slozek zajisti, aby byla dodrzovana
lidska prava zaméstnancu a dal$ich nositel( prav (nebude pouzivat nezakonné fyzické nebo
psychické nasili).

» Mechanismus pro vyfizovani stiZnosti
e Poskytne svym zaméstnanclm pfistup k chranénému systému pro oznamovani mozného
poruseni zasad tohoto Etického kodexu a zajisti ochranu oznamovateld pfed odvetnymi
opatfenimi.

Ochrana zivotniho prostiedi a klimatu, ochrana pfirodnich zdroju

e Bude jednat v souladu s plathymi zakonnymi a mezinarodnimi normami tykajicimi se Zivotniho
prostiedi.

e Bude minimalizovat znecisténi zivotniho prostfedi a neustale zlepSovat ochranu Zivotniho
prostiedi.

e Zavede adekvatni systém environmentalniho Fizeni.

e Snizi emise latek znecistujicich ovzdusi a sklenikovych plynt (Greenhouse Gas (GHG)) a v co
nejvétsi mife omezi Skodlivé zasahy do pudy, znecisténi vody a negativni emise hluku.

o Zvysi energetickou U€innost, bude vyuzivat obnovitelné zdroje energie a co nejvice snizi
spotiebu vody.

o Nedopusti se nezakonného zaboru pudy, lesu a vody.

e Snizi mnozstvi odpadu a zajisti jeho spravné zpracovani a likvidaci.

Spravedlivé provozni postupy

» Boj proti korupci a Uplatkarstvi
¢ Nebude tolerovat zadnou formu korupce nebo Uplatkarstvi a pfimo ani nepfimo se do nich
nezapoji ani neposkytne, nenabidne, nepfislibi nic hodnotného statnimu afednikovi nebo
protistrané v soukromém sektoru za uc¢elem ovlivnéni ufedniho jednani nebo ziskani nepatfi¢né
vyhody. Dodavatel a/nebo externi zprostfedkovatel neposkytne ani nepfijme nepatficné platby za
zprostfedkovani obchodu.

\4

Spravedliva hospodarska soutéz, antimonopolni zakony a prava dusevniho vlastnictvi
e Bude jednat v souladu s vnitrostatnimi a mezinarodnimi pravnimi pfedpisy o hospodarské soutézi
a nebude se podilet na uréovani cen, rozdélovani trhu nebo zakaznikl nebo tajnych kartelovych
dohodéach uzaviranych mezi u€astniky vybérovych fizeni (bid rigging).
e Bude respektovat prava dusevniho vlastnictvi ostatnich.

\4

Strety zajm
o Bude se vyhybat vSem stfetiim zajmu a/nebo sdéli spole¢nosti Yunex vSechny stfety zajma, které
mohou ovlivnit obchodni vztahy, a zajisti, aby neexistovalo byt jen pouhé zdani mozného stretu
zajma.

\4

Boj proti prani Spinavych penéz, financovani terorismu
e Neumozni pfimo ani nepfimo prani Spinavych penéz nebo financovani terorismu.

\4

Ochrana osobnich udaju
e Bude zpracovavat osobni udaje davérné a zodpovédné, bude respektovat soukromi kazdého a
zajisti, aby osobni udaje byly u¢inné chranény a pouzivany pouze pro legitimni ucel.

\4

Predpisy upravujici zahrani¢ni obchod
e Bude dodrzovat platné vyvozni, dovozni, celni a zahrani€énéobchodni predpisy.
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Odpovédné ziskavani mineralt

e Vyvine pfiméfené usili, aby ve svych vyrobcich nepouZival suroviny, které pochazeji z oblasti
postizenych konflikty a vysoce rizikovych oblasti a jsou spojeny s poruSovanim lidskych prav,
korupci, financovani ozbrojenych skupin nebo podobnymi negativnimi dopady.

Dodavatelsky retézec

e Vyvine pfiméfené usili, aby jeho dodavatelé dodrZovali zasady tohoto Etického kodexu, a bude
kontrolovat jejich dodrZzovani na z&kladé pfistupu zalozeného na mife rizika.
o P¥i vybéru dodavatell a jednani s dodavateli se nedopusti diskriminace.

FIrma o,

POdpPIS: oo

Jméno a prijmeni: ..........oooiiiiiii

Datum podpisU: ..........oeiiieiiiiiii e
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